MINISTERIO DE SALUD .
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“Dra. Adriana Rebaza Flores” N° 253 -2018-SA-OP-INR

AMISTAD PERU-JAPON

VICA Dggy
Qo® “e,

J. Colque H.
Equipo de Seleccién
l.egajo y Capacitacion

Chorrillos, 19 de Setiembre del 2018

Visto; el Expediente N°18-INR-010263-001, que contiene la Nota Informativa N° 468-DG-INR-2018, de
fecha 14 de setiembre de 2018, emitido por la Direccién General del Instituto Nacional de Rehabilitacion
‘Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 74° y 78° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N°
276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico establecen las
condiciones para la asignacion de funciones y la rotacién del personal en la Administracién Publica;

Que, el articulo 74° y 78° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, concordante con las
Disposiciones Generales del Manual Normativo de Personal, N° 002-92-DNP, aprobado mediante
Resolucion Directoral N° 013-92-INAP/DNP, precisa que la asignacién de funciones es la accién que
permite determinar las funciones que debe desempedar el servidor publico dentro de la entidad segun su
nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzada; y la Rotacién consiste en la reubicacion
del servidor al interior de la Entidad para asignarle funciones;

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 407-2016-SA-OP-INR de fecha 05 de diciembre de 2016, se
resuelve, Asignar a partir de la fecha a don: Carlos Andrés PRADO RODRIGUEZ, Técnico en Servicios
Generales I, Nivel STE, las funciones de Jefe de Equipo de Servicios Complementarios, de la Oficina de
Servicios Generales, de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional de Rehabilitacion
‘Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Peru-Japén;

Que, con Resolucion Administrativa N° 241-2018-SA-OP-INR, del 12 de Setiembre del 2018 en su
articulo segundo, se le da término por renuncia voluntaria a la Institucién, a la asignacion de funciones de
Jefe del Equipo de Servicios Complementarios, de la Oficina de Servicios Generales, de la .Oficina
Ejecutiva de Administracion, a partir del 06 de Setiembre del 2018, a don: Carlos Andrés PRADO
" RODRIGUEZ, Técnico en Servicios Generales |, Nivel TE: :

Que, en atencién al documento del visto, se propone asignar a don: Manuel Adolfo CESPEDES
CRUCES, Ingeniero Industrial, contratado bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios, las funciones de Jefe de Equipo de Servicios Complementarios, de la Oficina de Servicios
Generales, de la Oficina Ejecutiva de Administracion, con el propésito de garantizar los procesos
tecnicos administrativos de la citada Jefatura;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
N® 005-90-PCM, Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado deila Ley
N*® 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, Resolucién Directoral N° 013-92-INAR/DNP;
que aprueba el Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP “Desplazamiento de Personal”,
Resolucion Ministerial N°® 715-2006//[\SA que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Instituto Nacional de Rehabilitacion "Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Peri-Japon;

s
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En uso de las facuitades conferidas mediante Resolucién Ministerial N° 007-2018/MINSA, que delega
durante el Afio Fiscal 2018, a los Directores y Jefes de las Oficinas de Recursos Humanos, de las
Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS) y de Lima Metropolitana, Institutos Nacionales
Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud, las facultades y atribuciones para emitir actos
administrativos y formalizar acciones de personal;

Con la visado del Jefe del Equipo de Seleccién, Legajo y Capacitacion de la Oficina de Personal de la
Oficina Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Peru- Japon;

SE RESUELVE:

Articulo 2°- Rotar, a partir de la fecha, al Ingeniero Industrial don: Manuel Adolfo CESPEDES
CRUCES, profesional contratado bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,
de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico a la Oficina de Servicios Generales - Oficina
Ejecutiva de Administracién, del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Pert-Japén.

Articulo 3°.- Asignar temporalmente, a partir de la fecha, al Ingeniero Industrial Manuel Adoffo
CESPEDES CRUCES, profesional contratado bajo el Régimen Especial de Contratacién Administrativa
de Servicios, las funciones de Jefe de Equipo de Servicios Complementarios, de la Oficina de Servicios
Generales, de la Oficina Ejecutiva de Administracién del Instituto Nacional de Rehabilitacion "Dra.
Adriana Rebaza Flores” Amistad Perg-Japén.

Articulo 4°.- NOTIFICAR la presente resolucion, al interesado e instancias administrativas para los fines
correspondientes.

Articulo 5°- La Offcina de Personal es responsable de la aplicacion de la presente resolucion, en el
marco de la normativa vigente

Articulo 6° ENCARGAR que la Oficina de Estadistica e Informética publique la presente Resoiucién
Administrativa en el Portal Web Institucional
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